ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
COMUNA PREDEAL SARARI
PRIMARIA
Anunt referitor la elaborarea unui proiect de act normativ
Propunere de dezbatere publica

Numele autoaritatii sau institutiei publice: UAT Comuna Predeal Sarari, judetul Prahova

Astazi 19.01.2026 (data afisarii), UAT Comuna Predeal Sarari, judetul Prahova, in conformitate cu dispozitiile
Legii 52/ 2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, propune spre dezbatere publica si anunta
deschiderea proceduri de trasparenta decizionala a procesului de elaborare a proiectului urmatoarului act normativ:

1. Proiect de hotarare nr. 283/19.01 2026 privind actualizarea Organigramei si statului de functii pentru
personalul din aparatul de specialitate al primarului comunei Predeal-Sarari, judetul Prahova -
initiator primar Purcaroiu Gheorghe; '

2 Proiect de hotarare nr. 286/ 19.01 2026 privind aprobarea planului anual de actiune privind servicille
sociale si finantate in anul 2026 la nivelul comunei Predeal-Sarari - initiator primar Purcaroiu
Gheorghe;

3. Proiect de hotarare nr. 289/19.01.2026 privind aprobarea programului de actiuni comunitare pentru
combaterea saraciei si marginalizarii sociale in anul 2026 la nivelul comunei Predeal-Sarari, judetul

Prahova;

Paragraf descriptiv:
1 Proiect de hotarare nr. 283/19.01.2026 privind actualizarea Organigramei si statului de functii pentru

personalul din aparatul de specialitate al primarului comune Predeal-Sarari, judetul Prahova -
initiator primar Purcaroiu Gheorghe;

9 Proiect de hotarare nr. 286/ 19.01 2026 privind aprobarea planului anual de actiune privind serviciile
sociale si finantate in anul 2026 la nivelul comunei Predeal-Sarari - initiator primar Purcaroiu

Gheorghe;
3. Proiect de hotarare nr. 289/19.01 2026 privind aprobarea programului de actiuni comunitare pentru
combaterea saraciei si marginalizaril sociale in anul 2026 la nivelul comunei Predeal-Sarari, judetul

Prahova;
Documentatia aferenta proiectului de act normativ include:

Referat de aprobare, proiect de hotarare , rapoart de specialitate.
Documentatia poate fi consultata: * pe pagina de internet a institutiei, la www.primariapredeal-sarari.ro
(adresa de internet unde este publicata documentatia)

+ |a sediul institutiei Primaria Comune Predeal Sarari, sat Predeal (adresa) * proiectul de act normativ se poate
obtine in copie, pe baza de cerere depusa la biroul de refatii cu publicul al institutiei.

Propuneri, sugestii, opinii cu valoare de recomandare privind proiectul de act normativ supus procedurii de
transparenta decizionala se pot depune pana la data de 15.02.2026 (Termenul se calculeaza luand in considerare cel
putin _ zile calendaristice de la data publicarii anuntului.):

o prin formularul online disponibil pe pagina de internet a institutiei la linkul...; o ca mesaj in format electronic pe
adresa de e-mail: Gontact@primariapredeal-sarari.ro; o prin posta, pe adresa Primaria Comunei Predeal Sarari, sat
Predeal: o la sediul institutiei, la Registratura, adresa Primaria Comunei Predeal Sarari, sat Predeal, intre orele 10-15

Materialele transmise vor purta mentiunea ,Propuneri Prvind ... “(denumirea proiectului de
act normativ)

Propunerile, sugestille, opiniile cu valoare de recomandare vor fi publicate pe pagina de internet a institutiei, fa linkul
www.primariapredeal-sarari.ro Nepreluarea recomandarilor formulate si inaintate in scris va fi justificata in scris.

Pentru cel interesati exista si posibilitatea organizarii unei intalniri in care sa se dezbata public proiectul de act
normativ, in cazul in care acest lucru este cerut in scris de catre 0 asociatie legal constituita sau de catre o alta
qutoritate sau institutie publica pana |a data de 15.02.2026 Pentru informatii suplimentare, va stam [a dispozitie la
urmatoarele date de contact: telefon: 0244 287 164, e-mail: contact@primariapredeal-sarari.ro, persoana de contact:
Dibos Mihaiela luliana — secretar general, Lupea Elena Steliana — compartiment relatii cu publicul
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Nr. 284 din 19.01.2026

RAPORT DE SPECIALITATE

Analizand Proiectul de hotarare cu privire la actualizarea organigramei si statului de functji cu personalul
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Predeal Sérari, Judetul Prahova, constat ca acesta
este In concordantd asa cum a fost actualizat cu:

-Adresa nr. 6657 din 22.04.2025 a Institutiei Prefectului - judetul Prahova, inregistratd la Primaria
comunei Predeal-Sarari, judetul Prahova cu nr. 4922/30.04.2025, prin care ni se comunica numarul maxim de
posturi ce pot fi incadrate la nivelul unitaii administrativ teritoriate - comuna Predeal Sarari, judetul Prahova in
anul 2025 (22 din care 3 pentru politia locala);

-Hot&rarea Consiliului Local nr. 52 din 23.10.2025 privind actualizarea Organigramei si Statului de Functii
pentru personalul din aparatul de specialitate al Primarului comunei Predeal Sarari, judetul Prahova;

-Hotararea Consiliului Local nr. 61 din 28.11.2025 privind eliberarea din functie, Inainte de expirarea
duratei normale a mandatului, a Viceprimarului comunei Predeal-Sarari domnul PETRE CONSTANTIN-ADRIAN,
ca urmare a demisiei si declararea ca vacanta a functiei de Viceprimar;

- Hotararea Consiliului Local nr. 67 din 15.12.2025 privind aprobarea numarului de asistenti personali
ai persoanelor cu handicap (15) si a numéarului de indemnizatii (28) pentru anul 2026;

-Dispozitia nr. 104 din 19.11.2025 privind incetarea de drept prin deces a raportului de serviciu a
domnului ISTRATE DANIEL-CRISTIAN din funtia publica de executie de Consilier Achizitii Publice, clasa |,
grad profesional superior;

-Dispozitia nr. 105 din 19.11.2025 privind suspendarea raportului de serviciu al doammei STOICA
SANDRA-CRISTIANA consilier, grad profesional Principal (STARE CIVILA), gradatia 2, in cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Predeal-Sarari, judetul Prahova, incepand cu data de 24.NOIEMBRIE.2025;

-Prevederile art.129, alin.(1), (2) litera ,a" gi alin.(3) litera ,¢" din Ordonanta de Urgenté 57 din 03.07.2019,
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Prevederile art.129, alin.(1), (2) litera ,a" si alin.(3) litera ,¢" din Ordonanta de Urgentd 57 din 03.07.2019,
privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

-Prevederile art. 5 litera ,,g" privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;

-Prevederile din Partea a Vi-a -Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile functinarilor publici si
personalului contractual din administratja publica si evidenta personalului platit din fonduri publice - din Ordonanta
de Urgenta 57 din 03.07.2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Prevederile Legii nr.153/2017, privind salarizarea personalului pl&tit din fonduri publice;

-Prevederile Legii nr. 53/2003, Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tinand cont de cele mentionate mai sus, consider c& Proiectul de hotarare este In deplina legalitate.

Consilier Resurse Umane, Asistenta Sociald, Autoritate Tutelara
|IORDACHE MADALIN-ALEXANDRU
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ROMANIA PROIECT,
JUDETUL PRAHOVA

COMUNA PREDEAL SARARI

CONSILIUL LOCAL

Nr. 283 din 19.01.2026

HOTARARE
privind actualizarea Organigramei si Statului de Functii pentru personalul din aparatul de specialitate
al primarului comunei Predeal Sarari, judeful Prahova

Consiliul Local al comunei Predeal Sérari judetul Prahova, Intrunit in sedinta ordinara;

Avand in vedere:
-Referatul de aprobare privind actualizarea organigramei si a statului de funcfii nr. 282/19.01.2026, intocmit de

catre domnul PURCAROIU GHEORGHE primar al comunei Predeal Srari, judetul Prahova;
-Prevederile art.129, alin.(1), (2) litera ,a" si alin.(3) litera ,¢” din Ordonanta de Urgentd 57 din 03.07.2019, privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
-Prevederile art, 5 litera “g" din Ordonanta de Urgentd 57 din 03.07.2019, privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;
-Prevederile din Partea a Vl-a -Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile functionarilor publici si
personalului contractual din administratia publica si evidenta personalului plétit din fonduri publice - din Ordonanta
de Urgenta nr.57 din 03.07.2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
-Prevederile Legii nr.153/ 2017, privind salarizarea personalului pl&tit din fonduri publice;
-Prevederile Legii nr.53/ 2003, Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art.196 alin.(1), litera ,a" si art.139, alin.(1) din Ordonanta de Urgentd 57/ 2019, privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba actualizarea organigramei pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Predeal
S#rari, Judetul Prahova, organigrama cuprins3 in anexa nr.1 ce face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Se aproba modificarea statului de functii, numarul posturilor si functiilor publice bugetate ale
aparatului de specialitate al primarului comunei Predeal Sarari, Judetul Prahova, stat de funcfii cuprins in anexa nr.
2 care face parte integranta din prezenta hotarére.

Art.3. Prezenta hotarare a consiliului local va fi adusa la cunostinta publica prin afisare pe site-ul Comunei
Predeal Sarari: www.primariapredeal-sarari.ro si in Monitorul Oficial Local in conf. cu OUG nr.57/2019 privind Codul
administrative cu modificarile si completarile ulterioare si va fi comunicata Institutiei Prefectului Prahova si difuzata
catre cei interesati  prin grija secretarului general al comunei.

INITIATOR,

PRIMAR

PURCAROIU GHEORGHE ...




ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA
COMUNA PREDEAL SARARI
PRIMAR

Nr. 282 din 19.01.2026

. REFERAT DE APROBARE
A ACTUALIZARII ORGANIGRAMEI SI A STATULUI DE FUNCTII PENTRU APARATUL DE SPECIALITATE
AL PRIMARULUI COMUNEI PREDEAL SARARI, JUDETUL PRAHOVA

Avand in vedere:

-Adresa nr. 6657 din 22.04.2025 a Institutiei Prefectului - judeful Prahova, inregistratd la Primaria
comunei Predeal-Sarari, judetul Prahova cu nr. 4922/30.04.2025, prin care ni se comunica numarul maxim de
posturi ce pot fi incadrate la nivelul unitatii administrativ teritoriate - comuna Predeal Sarari, judetul Prahova in
anul 2025 (22 din care 3 pentru politia locala);

-Hotararea Consiliului Local nr. 52 din 23.10.2025 privind actualizarea Organigramei si Statului de Functii
pentru personalul din aparatul de specialitate al Primarului comunei Predeal Sarari, judetul Prahova;

-Hotararea Consiliului Local nr. 61 din 28.11.2025 privind eliberarea din functie, inainte de expirarea
duratei normale a mandatului, a Viceprimarului comunei Predeal-Sérari domnul PETRE CONSTANTIN-ADRIAN,
ca urmare a demisiei si declararea ca vacanta a functiei de Viceprimar;

- Hotararea Consiliului Local nr. 67 din 15.12.2025 privind aprobarea numarului de asistenti personali
ai persoanelor cu handicap (15) si a numarului de indemnizatii (28) pentru anul 2026;

-Dispozitia nr. 104 din 19.11.2025 privind incetarea de drept prin deces a raportului de serviciu a
domnului ISTRATE DANIEL-CRISTIAN din funtia publica de executie de Consilier Achizitii Publice, clasa l,
grad profesional superior;

-Dispozitia nr. 105 din 19.11.2025 privind suspendarea raportului de serviciu al doammei STOICA
SANDRA-CRISTIANA consilier, grad profesional Principal (STARE CIVILA), gradatia 2, in cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Predeal-Sarari, judetul Prahova, incepand cu data de 24 NOIEMBRIE.2025;

-Prevederile art.129, alin.(1), (2) litera ,a” si alin.(3) litera ,¢” din Ordonanta de Urgenté 57 din 03.07.2019,
privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;

-Prevederile art. 5 litera ,,g” privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

-Prevederile din Partea a Vl-a -Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile functinarilor publici si
personalului contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice - din Ordonanta
de Urgenta 57 din 03.07.2019, privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;

-Prevederile Legii nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

-Prevederile Legii nr. 53/2003, Codul muncii, cu modificérile si completarile ulterioare;

Tinand cont de aceste prevederi legale apare obligativitatea actualizarii organigramei si a statului de
functii prin: reducerea numérului de asistenti personali de la 17 la 15, vacantare posturi (Viceprimar Si
Consilier Achizitii Publice) si vacantare post temporar (Stare Civila).

Aceste actualizari au loc in cadrul numé&rului maxim de posturi aprobat pentru UAT — Comuna Predeal
Sérari, judetul Prahova cu incadrarea in plafonul cheltuielilor de personal din bugetul de venituri si cheltuieli
aprobate.

Fata de cele prezentate mai sus, supun dezbaterii si aprobarii Consiliului Local Predeal Sérari proiectul
de hotarére privind aprobarea actualizarii Organigramei si a Statului de functii al Primariei Predeal Sarari, judetul
Prahova, Tnsotit de prezentul referat de aprobare.

Primar,

PURCAROIU GHEORGHE - 14+
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MINISTERUL, AFACERILOR INTERNE
INSTITUTIA PREFECTULUL - JUDETUL PRAHOVA

Nesecret

Ploiesti,

Nr. 6657
Data: 22.04.2025

CATRE, 3
PRIMARUL COMUNEI PREDEAL SARARI
JUDETUL PRAHOVA

Avéand in vedere urmétoarele considerente:

- Prevederile art. III si anexa la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentruv modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum gi pentru stabilirea unor mdsuri financiare, cu
modificdrile si completarile ultericare;

- Articolul nr. 3 alin, (1) din Ordinul ministrului dezvoltdrii, lucrdrilor publice si administratiei nr. 410/2025
pentru aplicarea prevederilor art. IIT alin, (11) din Ordonanta de urgemntd a Guvernului nr, 63/2010 pentruy modificarea si
completarea Legii nr. 27.3/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor mdsuri financiare, conform
cdruia prefectul comunicd numarul maxim de posturi, pentru anul 2025, pe fiecare unitate/subdiviziune administrativ-teritoriald;

- Numdrul locuitorilor pe fiecare unitate/subdiviziune administrativ-teritoriald la data de 1 ianuarie 2024,
comunicat de catre Directia Judeteana de Statisticd Prahova;

- Datele comunicate de fiecare ordonator principal de credite, pe proprie rdspundere, privind proiectele
finantate din fonduri externe nerambursabile de la nivelul unitdtii administrativ-teritoriale, aflate in perioada de implementare in
cursul anului 2025, precum si proiectele care au avut ca indicator de rezultat sau indicator de sustenabilitate postimplementare
infiintarea unor posturi;

- Situatiile in care unitdtile administrativ-teritoriale au primit autobuze sau microbuze scolare in baza 0.U.G.
nr. 115/2011, cu modificdrile si completarile ulterioare;

Institutia Prefectului - judetul Prahova a stabilit, punctual, numarul maxim de posturi ce pot fi incadrate
la nivelul unitdtii administrativ-teritoriale in anul 2025, dupd cum urmeazi:

1. Numarul maxim de posturi stabilit potrivit pct. 1 din anexa la 0.U.G. 63/2010% 19%

In cazul in care unitatea administrativ-teritoriald are organizat serviciul public comunitar local
2. de evidentd a persoanelor, cu sau fird personalitate juridic, numérul de posturi calculat 0
conform pct. 2 din anexa la 0.U.G, 63/2010

In cazul in care unitatea administrativ-teritoriald are organizat serviciul public de politie locala,
3. cu sau fard personalitate juridicd, numdrul de posturi calculat conform pct. 3 din Anexa la 3
0.U.G. 63/2010

In cazul in care unitatea administrativ-teritoriald implementeazd proiecte finantate din fonduri

4, externe nerambursabile, numarul de posturi calculat conform pct. 4 din Anexa la O.U.G. 0
63/2010
In cazul In care unitatea administrativ-teritoriald a primit microbuze sau autobuze scolare in

5. baza O.U.G. 115/2011, numarul de posturi calculat conform pct. 5 din Anexa la O.U.G. 0
63/2010
In cazul in care unitatea administrativ-teritoriald a implementat proiecte finantate din fonduri

6. externe nerambursabile, care prevad ca indicator de rezultat sau indicator de sustenabilitate 0
postimplementare Infiintarea unor posturi
TOTAL NUMAR MAXIM POSTURI = 1+2+3+4+5+6 22

Municipiul Ploiegti, B-dul Republicii nr, 2 ~ 4; judetul Prahova, tel: 0244514015; fax: 0244 546067, 0244510276
e-mail: infopublic@prefecturaprahova.rg, ipph@mai.qov.ro www, ph.prefectura.mai.qov.ro




Autorititile administratiei publice locale au obligatia de a-si stabili functiile in fimita numarului
maxim de posturi repartizat de institutia prefectului, cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate prin

buget pentru anul 2025,
Autoritdtile adminisiratiei publice locale si perscanele din institutiile publice locale care indeplinesc atributiile

de angajare, lichidare, ordonantare si platd a drepturilor salariale rdspund disciplinar, administrativ, contravengional, civil,
patrimonial sau penal, dupd caz, de nerespectarea prevederilor art. III alin, (1) ~ (3) si (5) din O.U.G. nr. 63/2010, cu

modificérile si completarile ulteripare,

Cuy stimé,

PREFECT, ..
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o/ SECRETAR GENERAL,

NICOLAE-MADALIN ENACHE
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JUDETUL PRAHOVA
COMUNA PREDEAL SARARI
PRIMARIA

NR. 287 DIN 19.01.2026

RAPORT DE SPECIALITATE )
PLANUL ANUAL DE ACTIUNE PRIVIND SERVICIILE SOCIALE ADMINISTRATE S FINANTATE IN ANUL 2026

LA NIVELUL COMUNEI PREDEAL SARARI, JUDETUL PRAHOVA

Analizand proiectul de hotarare cu privire la aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate in anul 2026 la nivelul comunei Predeal Sarari, judetul Prahova constat ca acesta este in
deplind concordantd cu prevederile: art. 112 si ale art. 118 din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare; Hotérérii Guvernului Romaniei nr. 797/2017 pentru aprobarea
Regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structuril
orientative de personal; Ordinului nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului cadru al Planului anual de actiune
privind servicille sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Judetean/Consiliului Local/Consilului
Genearal al municipiului Bucuresti; Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale acordate la nivelul comunei
Predeal Sarari, aprobaté prin Hotérarea Consiliului Local nr. 2/27.01.2022 pentru perioada 2022-2030; Conventiei
de colaborare nr. 3679/20.09.2018 (Primaria Predeal Séarari), respectiv nr. 1A30687 (DGASPC Prahova),
incheiatd la data de 27.09.2018 cu Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Prahova Si
adresa DGASPC nr. 1A 471/M/14.01.2026, Inregistrata la Primaria Predeal Sérari cu nr. 252/15.01.2026.

Avand in vedere mentiunile de mai sus consider ca proiectul de hotarére este binevenit si oportun.

Consilier Resurse Umane, Asistentd Sociald, Autoritate Tutelara
lordache Madélin Alexandru




ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA

COMUNA PREDEAL SARARI

CONSILIUL LOCAL PROIECT

Nr. 286 din 19.01.2026

HOTARARE
PENTRU APROBAREA PLANULUI ANUAL DE ACTIUNE PRIVIND SERVICIILE SOCIALE
ADMINISTRATE SI FINANTATE IN ANUL 2026 LA NIVELUL COMUNEI PREDEAL SARARIL
JUDETUL PRAHOVA

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI PREDEAL SARARI, JUDETUL PRAHOVA,

Avand in vedere:
-Adresa DGASPC nr. IA 471/M/14.01.2026, inregistrati la Primaria Predeal Sarari cu nr. 252/14.01.2026;
-Referatul de aprobare nr. 285/19.01.2026 intocmit de primarul comunei, dl.Purcaroiu Gheorghe,
-Prevderile art. 112 i ale art. 118 din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare;
-Ordinul nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului cadru al Planului anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Judetean/Consiliului Local/Consilului Genearal al
municipiului Bucuresti;
-Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale acordate la nivelul comunei Predeal Sérari, aprobata prin
Hotirarea Consiliului Local al comunei Predeal Sérari nr. 2/27.01.2022 pentru perioada 2022-2030;
-Conventia de colaborare nr. 3679/20.09.2018 (Priméria Predeal Sérari), respectiv nr. IA30687 (DGASPC
Prahova), incheiati la data de 27.09.2018 cu Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Prahova;
-Prevederile Hotararii Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea Regulamentelor — cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala si a structurii orientative de personal;

in temeiul art.129 alin (7) lit.(b), art.139 alin. (1) si art. 196 alin. (1) din O.U.G. nr.57 din 03.07.2019
privind codul administrativ;

HOTARASTE:

Art.1.Se aproba Planul annual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate in anul
2026 la nivelul comunei Predeal Sarari, judetul Prahova, conform Anexei care face parte integranta din
prezenta hotérére.

Art.2.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotérari se incredinteaza Primarul comunei
Predeal Sarari prin aparatul de specialitate cu atributii in domeniul asistentei sociale.

Art.3. Prezenta hotirdre a Consiliului local va fi adusi la cunostintd publicd prin afisare pe site-ul
Comunei Predeal-Sarari: www.primariapredeal-sarari.ro si in Monitorul Oficial Local in conformitate cu
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completdrile ulterioare si va fi
comunicati Institutiei Prefectului Prahova si difuzatd cdtre cei interesati prin grija Secretarului General al
comunei.

INITIATOR,
_ PRIMAR,
PURCAROIU GHEORGHE




ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
COMUNA PREDEAL SARARI ANEXA LA PROIECT NR. 286/19.01.2026

CONSILIUL LOCAL
PLANUL ANUAL DE ACTIUNE

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al Comunei
Predeal-Sirari conform ORDINULUI nr. 1086 din 20 februarie 2018 pentru anul 2026

Avénd in vedere:
1. Strategia nationald pentru protectia si promovarea drepturilor copilului ,,Copii protejati, Roménia sigurd” 2023-2027,
aprobata prin Hotararea de Guvern nr. 969/2023;
2. Strategia nationala privind incluziunea sociald si reducerea saréciei pentru perioada 2022-2027 aprobatd prin
Hotararea de Guvern nr. 440/2022;
3. Strategia nationala privind ingrijirea de lungé durati si Imbdtranirea activd pentru perioada 2023-2030, aprobati prin
Hotdrirea de Guvern nr. 1492/2022;
4. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale din judetul Prahova in perioada 2021-2027 aprobata prin Hotérrea nr.
148/30.06.2022 a Consiliului Judetean;
5. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul comunei Predeal-Sarari aprobata prin H.C.L. nr. 2/27.01.2022
pentru perioada 2022-2030;
6. Strategia nationald privind drepturile persoanelor cu dizabilitati ,,O Roménie echitabila”, 2022-2027, aprobatd prin
Hotirarea de Guvern nr. 490/2022;
7. Strategia nationala privind promovarea egalitdtii de sanse §i de tratament intre femei si barbati si prevenirea si
combaterea violentei domestice pentru perioada 2022-2027, aprobatd prin Hotérérea de Guvern nr. 1547/2022.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul comunei Predeal-Sarari
cuprinde:
Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale - capitolul I
Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel local/judetean -
capitolul II;
Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreazd in domeniul serviciilor sociale - capitolul
1L
Capitolul 1
Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale
Serviciile sociale existente la nivel local

Bugetele estimate pe surse de finantare,

Cod serviciu social Denumirea pentru serviciile sociale existente:
’ . S . Grad de
Nr. crt. |{conform Nomenclatorului |[serviciului  |[Capacitate Contributii
iciil ial ial ocupare ||Buget ||Buget Buget ontributn
serviciilor sociale socia persoane ||Alte surse

local ||judetean ||de stat

beneficiare

= | S S S —

Servicii sociale propuse spre a fi infiintate
Servicii sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati

Resurse  ||Bugetele estimate pe surse de finantare, pentru serviciile
umane sociale propuse pentru a fi infiinfate:
necesare
) Capacit||(personal
Denumi Cod Categori ate de
re .. |le Capacitate cladire/|{specialitat .
serviciu || o M | Ibeneficia||necesara spatiu |le B Contributii Justificare
social . » uget ||Buget Buget Alte surse
propus r necesar (|de local  [|judetean ||de stat gersoanle s
-mp - |{ingrijire eneficiare
si
asistenta;
personal




gospodari
c,

intretinere
- reparatii,
deservire)

Informare
si
consiliere
sociala/Se
rvicii de
asistenta
sociala
Consiliere
psihologic
a
Servici Persoane Nr, Nr Facilitarea
l;iigteent 8899-  |ladulte cu lz)ienef./ locuri (in||Nu este (I:\Iaifls te i . } } . ;ﬁgle pende
asi SC-D-1 dl?ablllt paturi)  ||cazul beneficiar
atl - lui
suport 3 uta
Suport
individual
/Grup de
suport
Asistenta
si suport
pentru
luarea
unei
decizii

Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza prevederilor Legii asistentei sociale
nr. 292/2011, cu modificarile si completérile ulterioare.

Se aplica si in cazul programelor de finantare nerambursabile pentru activitdfi nonprofit de interes general, in baza Legii
ar. 350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activité{i nonprofit de interes
general, cu modificérile si completdrile ulterioare.

Nu este cazul.
Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege, in baza Legii nr.
34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu personalitate juridica, care infiinteaza si
administreaza unititi de asistenta sociala, cu completarile ulterioare.

Nu este cazul.

Capitolul I1
Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel local/judetean in

conformitate cu prevederile art. 6 din Hotiirdrea Guvernului nr. 797/2017
Revizuirea/Actualizarea informatiilor care se publica pe pagina proprie de internet/se afiseaza la sediul serviciului public
de asistenta sociala:
a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale;
b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului
local;
¢) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in format editabil,
programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor sociale acordate, pentru fiecare
serviciu furnizat etc. — LUNAR;
d) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrativ-teritoriale/subdiviziunii
administrativ-teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati;
(i) lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale acordate de acestia — LUNAR;




(ii) serviciile sociale care functioneazd in cadrul/coordonarea serviciului public de asistenta sociala: nr. cod serviciu,
datele privind beneficiarii, costurile si personalul/tipul de serviciu, inregistrate in anul anterior etc. —
TRIMESTRIAL/ANUAL;

(iii) situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul judetului si al sectoarelor
municipiului Bucuresti - ANUAL,;
e) Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente deconcentrate la nivelul unitatii
administrativ-teritoriale® — nu este cazul.
Activitati de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a beneficiarului in cadrul procesului de acordare
a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizirii evaludrii initiale, a anchetelor sociale sau a activitatii de consiliere in
cadrul centrelor de zi.
3. Campanii de informare si sensibilizare a comunititii, organizate de serviciul public de asistenta sociala sau in
colaborare cu alte servicii publice de interes local etc. - nu este cazul.
4. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale serviciului public de asistenta sociala - nu este cazul.
5. Organizarea de intalniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat, asociatii ale persoanelor

beneficiare etc. - nu este cazul.
6. Activitdti de informare si consiliere realizate prin Compartimentul de asistenta sociala si autoritate tutelara, cum ar

fi: constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociala, respectarea drepturilor sociale si
promovarea masurilor de asistenta sociala, mediere sociala etc.

Capitolul III
Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza in domeniul serviciilor sociale

Propuneri de activititi de formare profesionala continua in vederea cresterii performantei personalului din structurile
proprii/instruire etc.:
a) cursuri de perfectionare

] “Nr. de persoane ”Buget estimat |
IPersonalul de specialitate || 1 “1 .000 |

b) cursuri de calificare
| “Nr. de persoane ”Buget estimat I

[c2 13 |l1000 |

¢) sesiuni de instruire pentru:- nu este cazul

c.1. personalul din centre conform cerintelor standardelor de calitate;
c.2. asistenti personali (au fost instruiti in luna mai 2024);

¢.3. Ingrijitori informali;

c¢.4. voluntari;

I ”Nr. de persoane “Buget estimat |

[

. | | |
d) organizarea de intélniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor, oragelor, comunelor,
prin asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare intercomunitara etc.: - nu este cazul

]Teme de interes ||Nr. de persoane ”Buget estimat ]

| | | |

e) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national; persoane cu atributii in domeniul
asistentei sociale.
2. Incheierea de contracte de supervizare profesionala/Revizuirea fiselor de post in vederea asigurdrii coordondrii
profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in servicii sociale:
a) pentru asistenti sociali: 1 buget estimat 500.




ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA
COMUNA PREDEAL SARARI
PRIMAR

Nr. 285 din 19.01.2026

REFERAT DE APROBARE

A PLANULUI ANUAL DE ACTIUNE PRIVIND SERVICIILE SOCIALE ADMINISTRATE SI

FINANTATE IN ANUL 2026 LA NIVELUL COMUNEI PREDEAL SARARI, JUDETUL
PRAHOVA

Avand in vedere prevederile:
- art. 112 si ale art. 118 din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificérile si completirile
ulterioare;
- Hotirarea Guvernului Romaniei nr. 797/2017 pentru aprobarea Regulamentelor-cadru de organizare
si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociald si a structurii orientative de personal;
- Ordinul nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului cadru al Planului anual de actiune privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Judetean/Consiliului
Local/Consilului Genearal al municipiului Bucuresti;
- Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale acordate la nivelul comunei Predeal Sarari, aprobatd prin
Hotérarea Consiliului Local nr. 2/27.01.2022 pentru perioada 2022-2030;
- Conventia de colaborare nr. 3679/20.09.2018 (Priméaria Predeal Sarari), respectiv nr. IA30687
(DGASPC Prahova), incheiata la data de 27.09.2018 cu Directia Generald de Asistentd Sociala i
Protectia Copilului Prahova;
- adresa DGASPC nr. 1A 471/M/14.01.2026, inregistraté la Primaria Predeal Sarari cu nr.
252/15.01.2026;
- art.139 alin.(1) din O.U.G. nr. 57 din 05.07.2019 privind Codul Administrativ;

Tin4nd cont de faptul ca sunt intrunite conditiile legale pentru solutionarea acestei cereri, v
prezint urmétorul proiect de hotarére.

PRIMAR,




L,

ROMANIA 25 /507
CONSILIUL JUDETEAN PRAHOVA )
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA $1 PROTECTIA COPILULUIL
Ploicsti, Sos. Vestului nr, 14 - 16
Telefon: 0244.586.100, 0244.511.400, 0244.586.095, fax: 0244.586.148
Web: www.dgaspeph.ro; e-mail: office@dgaspeph.ro
Numir notificare AN.S.P.D.C.P. 12182

“CX\ \Of“c;\‘ac'tl\\r, 5 con

Nr. 1A 471/M/14.01.2026

Ciitre,
PRIMARIA COMUNEI PREDEAL SARARI

in urma analiziirii Planului Anual de Actiune privind serviciile sociale administrate i finanfate
din bugetul Consiliului Local al Comunei Predeal-Sirari pentru anul 2026, proiect iransmis spre
consultare prin adresa inregistratd la DGASPC Prahova nr. IA 63/09.01.2026, v comunicdm faptul ca
acest document este intocmit in conformitate cu prevederile Ordinului nr. 1086/ 2018 privind
aprobarea modelului-cadru al Planului anual de acfiune privind serviciile sociale administrate §i
finanjate din bugetul consiliului judefean/ consiliului local/ Consilivlui General al Municipiului

Bucuresti.
De asemenea, documentu] are in vedere cdteva aspecte prevazute si de Hotdrdrea de Guvern nr.

1.543/ 2022 pentru aprobarca "Strategiei nafionale privind prevenirea institufionalizdrii persoanclor
adulte cu dizabilitifi gi accelerarea procesului de dezinstitufionalizare, pentru perioada 2022-2030" si
de Legea nr. 7/ 2023, privind susfinerea procesului de dezinstitufionalizare a persoanelor adulie cu
dizabilitdyi si aplicarea unor masuri de accelerare a acestuia si de prevenire a institufionalizaril, precum
§i pentru modificarea si completarea unor acte normative.

Recomandim ca, in preambul, sd actualizati legislatia cu privire la documentele strategice

enumerate ca stdnd la baza Planuiui transmis, astfel:
s Strategia nafionald pentru protecfia §i promovarea drepturilor copilului ,, Copii protejafi,
Romania sigura” 2023--2027, aprobati prin Hotirdrea de Guvern nr. 969/2023,
o Strategia nafionald privind incluziunea sociald si reducerea sdrdciel pentry perioada 20222027
aprobati prin Hotirdrea de Guvern nr. 440/2022,
s Strategia nafionald privind ingrijirea de lungd duratd si imbditrdnirea activd pentru perioada
2023-2030, aprobata prin Hotiirdrea de Guvern nr. 1.492/ 2022,
o Strategia nafionald privind drepturile persoanelor cu dizabilitdfi , O Romdnie echitabild”,
2022-2027, aprobata prin Hotéirirea de Guvern nr. 490/ 2022,
s Strategia nationald privind promovarea egalildtii de sanse i de tratament intre femei gi barbafi
s§i prevenirea i combaterea violenfei domestice pentru perioada 2022-2027, aprobatd prin
Hotiirdrea de Guvern nr, 1.547/2022.
Va rugim sa ne transmitefl Planul de Acpiune si Hotdrdrea Consiliului Local prin care acesta a
fost aprobat, in termen de 15 zile de la emiterca hotdirarii, in conformitate cu prevederile Art. 6, lit. b) din

Anexa 3 a Hotdrarii de Guvern nr. 797/ 2017 pentru aprobarea regulamentelor — cadru de organizare §i
Junctionare ale serviciilor publice de asistentd sociald §i a structurii orientative de personal, actualizatd.

Cu respect,

DIRECTOR
Simon

Serviciul Strategii, Programe, Moniftorizare, Analiz& Statisticd, Indriumare Metodologicd a Activitigilor SPAS 5i Partencriate

Sef Serviciu: Monica OPREA ,..115 ’
Inspector; Oana STERMV b




ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
COMUNA PREDEAL SARARI

PRIMARIA
NR. 290 DIN 19.01.2026

RAPORT DE SPECIALITATE
PENTRU APROBAREA PROGRAMUL DE ACTIUNI COMUNITARE PENTRU COMBATEREA
SARACIEI SIMARGINALIZARII SOCIALE IN ANUL 2026 LA NIVELUL COMUNEI
PREDEAL-SARARI, JUDETUL PRAHOVA

Avand in vedere:

- prevederile art. 277 alin. (1) O.U.G. nr. 114/2022 pentru modificarea si completarea Legii nr.
196/2016 privind venitul minim de incluziune: , Autoritdfile administrafiei publice locale au
obligatia de a elabora programe de acfiune comunitara destinate prevenirii si combaterii riscului
de sdrdcie si excluziune sociala, care se aproba prin hotdrdri ale consiliilor locale”;

- prevederile art. 35 alin. (2) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare: ,,grupurile si comunitdfile aflate in situafii de dificultate beneficiazd de
servicii sociale, in cadrul programelor de actiune comunitard destinate prevenirii si combaterii
riscului de marginalizare §i excluziune sociald, aprobate prin hotdrdri ale consiliilor
Judetene/locale”;

Pentru combaterea siriciei, administratia publicd locala trebuie sd aiba in vedere pe langd
asistentd sociald acordati sub forma de beneficii de asistentd sociald si a interventiei in situafii de
urgentd sociald, protejarea si dezvoltarea capacititii generatiilor viitoare de a fi independente
economic in primul rind prin facilitarea accesului persoanelor si grupurilor vulnerabile la toate
serviciile publice de interes general: servicii sociale, sanitate, educatie, ocuparea, locuirea,
obtinerea documentelor de identitate.

Programele de actiuni comunitare au ca obiectiv general imbunititirea calitdtii vietii prin
actiuni/masuri de combatere a sdréciei si excluziunii sociale.

Elaborarea acestor programe trebuie si se realizeze pe baza evaludrii nevoilor comunitatii.

Luéand in considerare responsabilititile legale ce revin autoritatilor publice locale cu privire la
combaterea sdriciei si excluziunii sociale, propun aprobarea Programului de Actiuni Comunitare

pentru anul 2026, considerand c& proiectul de hotarare este binevenit si oportun.

Consilier Resurse Umane, Asistentd Sociald, Autoritate Tutelarad

Iordache Madilin-Alexandru




ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA

COMUNA PREDEAL SARARI

CONSILIUL LOCAL PROIECT

Nr. 289 din 19.01.2026

HOTARARE
PENTRU APROBAREA PROGRAMUL DE ACTIUNI COMUNITARE PENTRU COMBATEREA

SARACIEI SI MARGINALIZARII SOCIALE IN ANUL 2026 LA NIVELUL COMUNEI PREDEAL-
SARARI, JUDETUL PRAHOVA

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI PREDEAL SARARIL JUDETUL PRAHOVA,

Avénd 1n vedere:
- referatul de aprobare nr. 288/ 19.01.2026 intocmit de primarul comunei, in calitate de initiator al
proiectului de hotarare;
- prevederile art. 272 alin. (1) din O.U.G. nr. 114/2022 pentru modificarea si completarea Legii nr.
196/2016 privind venitul minim de incluziune;
- prevederile art. 35 alin. (2) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare;
- Legeanr. 52/2023 privind transparenta decizionald,
In baza art. 129, alin. (7), lit. b) din O.U.G. nr. 57 din 03.07.2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;
in temeiul art. 139, alin. (1), art. 140, alin (1) si art. 196, alin. (1), lit. a) din O.U.G. nr. 57 din
03.07.2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba Programul de Actiuni Comunitare pentru combaterea saraciei si marginalizarii
sociale in anul 2026 pentru locuitorii comunei Predeal-Sarari, judetul Prahova, conform Anexei care face
parte integrantd din prezenta hotarare.

Art. 2. Cu ducerea la Indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se incredinteaza Primarul comunei
Predeal-Sarari, judetul Prahova, prin aparatul de specialitate cu atributii in domeniul Asistentei Sociale.

Art. 3. Prezenta hotarare a Consiliului local va fi adusd la cunostintd publica prin afisare pe site-ul
Comunei Predeal-Sarari: www.primariapredeal-sarari.ro si in Monitorul Oficial Local in conformitate cu
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completirile ulterioare si va fi
comunicatd Institutiei Prefectului Prahova, Consiliului Judetean Prahova si difuzaté cétre cei interesati prin
grija Secretarului General al comunei.

INITIATOR,
_ PRIMAR,
PURCAROIU GHI/E/(%KQHE
e "N
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ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA
COMUNA PREDEAL-SARARI
PRIMAR

Nr. 288 din 19.01.2026

REFERAT DE APROBARE

PRIVIND PROGRAMUL DE ACTIUNI COMUNITARE PENTRU COMBATEREA SARACIEI SI
MARGINALIZARII SOCIALE N ANUL 2026 LA NIVELUL
COMUNEI PREDEAL-SARARI, JUDETUL PRAHOVA

Constatand ci Programul de actiuni comunitare pentru combaterea sardciei si marginalizarii
sociale in anul 2026 a fost intocmit in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 114/2022 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, prevederile art. 35
alin. (2) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificdrile si completdrile ulterioare:
,, grupurile si comunitdfile aflate in situatii de dificultate beneficiazd de servicii sociale in cadrul
programelor de actiune comunitard destinate prevenirii §i combaterii riscului de marginalizare si
excluziune sociald, aprobate prin hotdrdri ale consiliilor judetene/locale”;

Fatd de cele de mai sus, am initiat acest proiect de hotérére pe care il supun spre dezbatere si

aprobare Consiliului Local Predeal-Séarari, in forma prezentata.
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